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1. Az ASZF alapja, célja és valtoztatasanak
modja
1.1. Ez a dokumentum a Megrendel6 és a Konyvel6 kozotti egylttmikodés kereteit rogziti. Az itt

szerepld ,,szerz6dés” alatt minden esetben a Megrendeld és a Konyvel6 kozotti szerzédést,
illetve annak szerepl6it (Megrendel6, Konyveld, illetve egylittesen Felek) kell érteni.

1.2. Az ASZF célja, hogy

1.2.1. a Felek ugyanazt értsék az egyes szolgaltatasok, dokumentumok és eljarasok alatt.

1.2.2. a Megrendeld tajékoztatasa azokrdl a szolgdltatdsokrél, amelyeket a Kényvel6 a
Megrendel6 szamara az egylittm(kodés keretében nydjtani képes és szandékozik.

1.2.3. a Megrendeld tajékoztatasa azokrdl a kotelezd vagy lehetséges tevékenységekrdl,

amelyeket a KonyvelS — jogszabalyi el6irasok, specidlis informacidigény vagy megfelel
szakképesités miatt — nem vallal, s igy azokrél a kotelezettségekrél a Megrendelének sajat
maganak kell gondoskodnia.

1.2.4. a Megrendeld altaldnos képet kapjon egy vallalkozas miikodésével kapcsolatosan
felmerul6 kérdésekrdl, ezzel erdsitheti sajat vallalkozasa hatékonyabb m(ikodését is.

1.3. Egy véllalkozas vezetése (tulajdonosa, Gigyvezetbje) szamara elengedhetetlen, hogy bizonyos
mérték(i gazdasagi alapismerettel is rendelkezzen, hiszen képesnek kell lennie atlatni a sajat
vallalkozasanak mikodését. A Konyvels torekszik arra, hogy partnerei szamara nyujtott
szerzGdéses szolgaltatasa mellett minél tébb olyan tudast is atadjon at, amely a Megrendel§
eredményesebb gazddlkodasat segithetik eld.

1.4. A vallalkozds megfelel6 m(ikodésének, a torvényes gazdasagi tevékenységnek, a
torvényeknek megfelel6 beszamolé elkészitésének és az ezt alatamasztd konyvvezetés és
kapcsolddé nyilvantartds megszervezésének feladata a vallalkozas ligyvezetésének a
felelgssége. Jelen ASZF ezen felelGsségek koziil a 2. fejezetben ismertetett kdnyvvezetési, a 3.
fejezetben ismertetett bérligyviteli tevékenység, illetve az ezek ellatasahoz sziikséges, 4.
fejezetben ismertetett egylittmiikodés kereteit és feladatait rogziti.

1.5.  Azegylttm(ikodés kereteit a polgari jog hatdrozza meg. A Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013.
évi V. torvény hatalybalépésével sszefliggd dtmeneti és felhatalmazé rendelkezésekrdl sz616
2013. évi CLXXVII. torvény 50. § (1) szerint:

,Ha e térvény eltér6en nem rendelkezik, a Ptk. hatdlybalépésekor fenndllo kételmekkel
kapcsolatos, a Ptk. hatdlybalépését kbvetben keletkezett tényekre, megtett jognyilatkozatokra
- ideértve az e tények, illetve jognyilatkozatok dltal keletkeztetett ujabb kételmeket is - a Ptk.
hatdlybalépése elétt hatdlyos jogszabdlyok rendelkezéseit kell alkalmazni.”

1.6. Ez alapjan - azokban a szerz6déses viszonyokban, amelyek a Polgdri Torvénykonyvrél sz61d
2013. évi V. torvény [tovabbiakban: Uj Ptk] életbelépése, azaz 2014. marcius 15. el6tt
keletkeztek, tovabbra is a Magyar Kéztarsasag Polgari Torvénykonyvérél 1959. évi IV. torvény
[tovabbiakban: régi Ptk] el6irdsai az irdnyaddk.
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A szerz6déskotést megelézéen a Kdnyvels az ASZF-et és a szerz8dést a Megrendels szamara
hozzaférhet6vé teszi. Az egylttmiikodést megel6z6en és az egylittmiikodés sordn a KonyvelS
a Megrendeld részére minden lényeges kérdésben megadja a sziikséges tajékoztatast.

A szerz6déses jogviszony sordn esetenként sziikségessé valhat az ASZF médositasa. A
Kényveld az Uj, médositott ASZF hatélyba Iépése elStt 30 nappal elektronikus Gton értesiti a
Megrendel6t a valtozas tényérdl, lehetbvé téve, hogy a Megrendel6 megismerhesse az
ASZF-ben tortént valtoztatasok rovid osszefoglalasat, illetve a teljes, megvéltozott szévegli
ASZF-et. Az 4j ASZF-et a Kdnyvels elfogadottnak tekinti, ha a Megrendel6 az Uj ASZF hatalyba
|épéséig nem nyilatkozik irdsban (elektronikus vagy papiralapu Gzenet Utjan) arrdl, hogy az Uj
ASZF-et nem fogadja el. A Megrendel§ elutasitd nyilatkozata a Felek kozti szerz6désnek az
ASZF 4.9.1. pontjaban megfogalmazott rendes felmondasanak mindsiil.

Konyvvezetesi tevekenyseg

A konyvvezetési tevekenyseg tartalma

A kényvelési, konyvvezetési tevékenység alatt mindkét Fél a kovetkezd feladatok elvégzését
érti:

A befektetett eszk6zok folyamatos analitikus és f6konyvi nyilvantartasa.

A készletek — Megrendeld szamviteli politikajaban elSirt médon torténé — f6konyvi
kényvelése a Megrendel6 analitikus nyilvantartasai, illetve a Megrendel§ altal készitett,
adott id6pontra vonatkozo leltarak, feladasok alapjan (Id. 2.3.9.13)

A kovetelések, az értékpapirok, a pénzeszkozok, a sajat t6ke, a kotelezettségek és az
idébeli elhatarolasok folyamatos f6konyvi nyilvantartdsa.

A koltség (raforditas) és a bevételi szamlak folyamatos vezetése.

ElGirt analitikus nyilvantartdsok kozil a f6kényvi rendszerhez tartozd, annak szerves
részét képez6 analitikdk vezetése.

A vallalkozds eredményének id6szakonkénti meghatarozasa.

Eves beszamol6 hatéridére torténé elkészitése.

A Megrendel§ kivansaga szerinti fordulénappal kozbensé mérleg vagy évkozi beszamold
0Osszedllitasa.

Az addzdssal kapcsolatos torvényekben elGirt adatbejelentési kotelezettségek teljesitése
— csak és kizardlag a rendelkezésre bocsatott dokumentumok, iratok, hiteles masolatok,
illetve a Megrendel6 irdsbeli nyilatkozata alapjan.

Azoknak az addzassal kapcsolatos jogszabalyokban el&irt bevallasoknak a megfelel
id6ben torténd osszedllitasa, amelyek az elkészitett konyvelés kimeneti adatain
alapulnak.

A Megrendel§ gazdasagi életével kapcsolatos folyamatok tdmogatasa figyelemfelhivasok,
konzultacidk és irasos anyagok segitésével — abban az esetben, ha erre a Megrendeld
igényt tart.

A megrendel6 — jogszabaly altal kotelez6 jellegl és a miikodéséhez ajanlott —
szabalyzatok Osszedllitdsahoz, mddositdsdhoz szakmai segitségnyujtas.
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2.2. A Konyvelo feladatai a konyvvezetéssel kapcsolatban

2.2.1. A Megrendel6 megbizza a Konyvel6t a mindenkor hatdlyos és érvényben 1év6 szamvitelrél
52616 jogszabalyok vonatkozd részeiben rogzitett konyvviteli szolgaltatasok kozil a jelen ASZF
2.1. pontjaban rogzitett feladatok elldtasaval, ezeknek a munkdknak az irdnyitasaval,
vezetésével és a beszdmold elkészitésével. A szerz6dés aladirdsakor a torvényi hatteret a
szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény (Tovabbiakban: Sztv.), illetve az szdmvitelrél sz6l6
egyéb jogszabalyok irjak eld.

2.2.2. A kdnyvvezetési tevékenység kezdete a szerz6désben ekként meghatdrozott id6pontot
kovetGen a Megrendel6nél keletkezett, a Sztv. szerinti dokumentumok és bizonylatok
feldolgozasat jelenti. Ez az idGpont a szerz6dés datumatdl eltérhet.

2.3. A Megrendelo feladatai a konyvvezetéssel kapcsolatban

2.3.1. E fejezet tartalmazza azokat a feladatokat, normakat, amelyek a Megrendel6 feladatkoérébe
tartoznak. Az alabbi felsorolds tajékoztato jellegl, nem teljeskord, és nem tartalmazza azokat
a kompetencidkat, amelyeket a Megrendeld véllalkozasanak szakmai jellegébdl erednek. A
Konyvel6 a szerz6dés alairasa el6tt szoban tdjékoztatja az Megrendel6t e feladatok, illetve az
ezekbdl ered6 jogok és kotelezettségek tartalmardl, s a Felek ezt kévetéen megallapodnak
abban, hogy az alabb felsorolt feladatok kozil mely feladatokban és milyen mértékben tud a
Koényvel6 a Megrendel6nek tdmogatast (szolgaltatast) nydjtani. Azok a feladatok, amelyek az
aldbbiakban altalanos felsorolasban szerepelnek, de a Felek megdllapodnak abban, hogy azt
mégis a Kdnyvel6 latja el, a kdnyvelési szerz6dés 4. pontjaban , Az ASZF-ben
megfogalmazottaktdl eltéré kotelezettségvallaldsok” megjeldléssel szerepel.

2.3.2. Annak ellenére, hogy az alabbi feladatok a Megrendeld feladatkoérébe tartoznak, a Kényvel6 —
véllalkozasi ismeretei jovoltabdl, de a szerzGdéses kotelezettségi korén kivil — felhivhatja a
figyelmet a nem megfelel6 eljarasokra, az elmaradasok kovetkezményeire.

2.3.3. A bérigyviteli, munkalgyi tevékenységgel kapcsolatos feladatok Konyvel6 és Megrendel6
szerint a 3. pont alatt kerl részletezésre.

2.3.4. A 3.3. pontban szerepl6 bérszamfejtéssel, illetve munkatiggyel kapcsolatos feladatok akkor
sem képezik a szerz6dés targyat (kivéve, ha errdl a felek ettdl eltéréen allapodnak meg), ha a
Konyvel§ bérugyviteli szolgaltatast végez a MegrendelS szdmadra.

2.3.5. A Megrendel6 feladatkorébe tartozoé feladatoknal a Konyvel6 igyekszik a MegrendelSnek a
téle telhet6 legnagyobb segitséget megadni annak érdekében, hogy a Megrendel6 a
sziikséges kotelezettségeinek eleget tudjon tenni. Mivel ezek a feladatok nem tartoznak a
fentebb meghatdrozott kbnyvelési tevékenység korébe, ezért e feladatok figyelemfelhivason
tuli atvallalasa a Konyvel6 tanacsadodi vagy adminisztrativ szolgdltatdsanak keretében és az
azokra vonatkozo dijazasaval térténik.

2.3.6. A Konyvel6 igyekszik a Megrendel6t kapcsolati tékéjével is tAmogatni. Ennek keretében
olyan, a Kényvel6 kapcsolatrendszerébe tartozoé specialistakat tud a Megrendel6nek —
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minden ellenszolgaltatas nélkil - ajanlani, amelyek szolgaltatasainak igénybevétele a
Megrendel6 szamara kotelez6 vagy kedvezs lehet. Ezekre a szolgaltatdsokra a Megrendel6
kozvetlendl kothet szerz6dést az adott szolgaltatoval.

2.3.7. A Konyvel6 folyamatosan figyelemmel kiséri a Megrendel6 vallalkozasanak eredményét, az
abban zajlé folyamatokat, s igény szerint segitséget nyujt a vezet6i dontések meghozataldhoz.

2.3.8. Cégjogi jellegti feladatok

2.3.8.1. A Megrendel6 cégjogi és kamarai ligyeinek nyilvantartasa és intézése.

2.3.8.2. A Megrendel6 mikodésével kapcsolatos torvényességi szabalyok és kdvetelmények
betartésa.

2.3.8.3. A MegrendelG jogi statuszat meghatarozé jogszabalyokban (pl.: Gt., j Ptk.), valamint a
Megrendel6 alapitasi dokumentumaban (pl. tdrsasagi szerz6dés) foglalt és az abbdl eredd
tulajdonosi, ligyvezetdi, ligykezelGi hataskorbe tartozé feladatok — akar részbeni — ellatdsa.

2.3.8.4. A harmadik személyekkel (pl. partnerek, tulajdonosok, dolgozok stb.) valé kapcsolatok
tartalma és formaja.

2.3.9. Gazdalkodasi jellegti feladatok

2.3.9.1. A Megrendel6 anyagi és pénziigyi gazdalkodasa.

2.3.9.2. A Megrendel6 harmadik féllel szembeni szerz6déseinek megkotése, teljesitések megitélése,
teljesitések igazoldsa, az igazolasokra vonatkozd dokumentum beszerzése, illetve az ligyletek
kortlményeibdl eredd nemzeti és/vagy nemzetkozi addzasi kovetelmények vizsgélata. A
Konyvel§ az altala ismert addzast befolydsold tényezdkre felhivhatja a figyelmet.

2.3.9.3. A tarsasagi szerz6désben, ipari-, kereskedelmi és m(ikodési engedélyekben, a bérleti-,
szerzGdéses lzemeltetési okmanyban foglaltak tartalmanak barminem( megitélése,
betartasa, betartatdsa, ezek tartalmdval és formadjaval kapcsolatos médositasok,
valtoztatdsok, illetve a valtoztatasok kezdeményezése.

2.3.9.4. A Megrendel§ alapitasi dokumentumaban, tevékenységi korében, megkotott gazdalkodasi
szerzdéseiben |évd olyan adatoknak a hatdsagok felé torténd bejelentése, amelyekre
vonatkozdan barmilyen bejelentési kotelezettség all fenn, vagy valamely joganyagban
bekovetkez6 valtozas a kés6bbiekben bejelentési kotelezettséget ir el6. E bejelentés
vonatkozik az egyablakos cégjogi eljarason kivili bejelentésekre, kiilonos tekintettel a vezetd
tisztségvisel6k, a konyvvizsgald személyét, kapcsolt vallalkozasokkal bonyolitott lgyleteket,
tevékenységi kort, alkalmazott szoftvereket illet6en. Ha a Megrendel6 ezekr6l megadja a
Koényvel6nek a sziikséges informdcidkat, akkor a KényvelS, mint meghatalmazott — tekintettel
az elektronikus jelentési kotelezettségre — megteszi a sziikséges bejelentést.

2.3.9.5. A Megrendel6vel valé kapcsolt vallalkozasi statusznak a megitélése, illetve az ehhez hasonlé
minden olyan kapcsolat megitélése, amelynek kovetkeztében valamilyen nyilvantartasi,
bejelentési, elszdmoldsi eljards kovetkezik, vagy kovetkezhet, valamint e nyilvantartasi,
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bejelentési és elszamolasi feladatoknak a teljesitése (pl. transzferar szabalyzat elkészitése és
nyilvantartas vezetése).

2.3.9.6. A Megrendel6nél alkalmazott dij- és arképzés kialakitasa, alkalmazasa.

2.3.9.7. A Megrendel6 tevékenységéhez kapcsolédd gazdasagi, pénziigyi és kereskedelmi jelleg(i
tervek készitése.

2.3.9.8. A Megrendel§ tevékenységére vonatkozé el- és utdkalkulaciok készitése,
jovedelmezb&ségének vizsgalata.

2.3.9.9. A Megrendel6 tagi, véllalkozdi és alkalmazotti jovedelmeinek meghatdrozasa, szétosztasa,
kifizetése és felhaszndldsa.

2.3.9.10. A Megrendel6nél keletkezs jaradék, osztalék, osztalékel6leg meghatdrozasa, szétosztasa,
kifizetése, s az ezzel kapcsolatosan eldirt id6ben térténd jelentés. Ezzel kapcsolatosan a
vonatkozé dontés meghozatal, illetve annak vizsgdlata, hogy a jaradék, osztalék,
osztalékel6leg kifizetése nem sért-e érdekeket (pl. tulajdonostdrsak, hitelez6k érdekeit). A
Konyvel6 a szamviteli értelemben vett Un. osztalékkorlatrél tajékoztatja a megrendel6t.

2.3.9.11. A kulfoldi és belfoldi kiklldetések, kirendelések elrendelése, rendelvények kidllitasa, a
kikldetéshez kapcsolddo ellatmanyok kiadasa, a felvett ellatmanyokkal torténé elszamolas,
illetve elszamoltatds, az uti jelentések elkészitése, az abban foglaltak ellendrzése, hitelesitése.

2.3.9.12. A Megrendel6 dontését igényld, a szamviteli politikajaban és egyéb szabalyzatokban
rogzitendd elveknek, eljardsoknak, id6pontoknak a meghatarozasa, a valasztasi lehetéséget
biztositd addzasi, elszamolasi médok kozil a Megrendel6re vonatkozd kivalasztasa. A
Konyvel§ a tanacsadoi tevékenysége keretében és kilon dijazas ellenében véllalja a dontések
el6készitéséhez szilkséges szamitdsok, kalkulacidk, el6terjesztések elkészitését, amennyiben
erre a Megrendel6t6l megbizast kap.

2.3.9.13. A leltdrozasi feladatok elvégzése, a Szt. elGirdsai szerinti gyakorisaggal a Megrendel6
tulajdonaban, birtokaban lévé eszk6zoknek és forrasoknak a mérlegfordulénapra torténd
(nem feltétlenil a fordulénapon készitett) mennyiségi és mindségi szambavétele, a hozzajuk
tartozé értékek meghatarozasa. A Kényvel, amennyiben a fékdnyvi konyveléshez
rendszerszinten kapcsolddo analitikus nyilvantartasokbdl a leltarozashoz biztosithaté
informacio, akkor ezzel segiti a leltarozdsi munkafolyamatokat (pl. targyi eszk6zok listaja).

2.3.9.14. A Megrendel6 targyi eszkozeinek, immaterialis javainak a meglétének ellenGrzése,
mennyiségi és értékbeni figyelése, selejtezése, megsemmisitése, s ezekhez tartozd
dokumentalas.

2.3.9.15. Megrendel6 analitikus készletnyilvantartasanak a vezetése.

2.3.9.16. A kozvetitett szolgdltatasok folyamatos nyilvantartasa és sziikség szerinti leltarozasa (pl. a
beszamoléhoz).
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2.3.9.17. A Megrendel6 koveteléseinek és kotelezettségeinek az érintett felekkel (vevd, szallito,
addsok, hitelez6k) vald egyeztetése soran az egyeztetd levelek kikildése, illetve a
Megrendel6 és vevéivel, szallitéival, addsaival és hitelezGivel az esetleges, — de nem a
konyvelésbél ered6 — eltéréseknek az érdemi ligyintézése. Ehhez a Konyvel6 a Megrendel6
részére minden, nala fellelheté addzasi és szamviteli informaciét megad.

2.3.9.18. A Megrendel6 készpénzallomanydnak, pénzhelyettesitd eszkdzeinek (pl. utalvanyok) kezelése,
a bankszamlai, elszamolasi szamlai feletti rendelkezés.

2.3.9.19. Az azonos targyu szamlak, szerz6dések, ligyletek 6sszeghataranak figyelése, jelentése.

2.3.9.20.  Afelmerilé koltségeken, raforditasokon beliil az esetleges maganhasznalat tényének,
mértékének a megallapitasa, s annak természetbeni juttatas cimén torténé megitélése és
kezelése. Ha a Konyvel6 maganhasznalatot vélelmez, arrdl egyeztet a Megrendel6vel.

2.3.9.21. Az lizleti partnerek létezésérél, azok gazdalkodasanak, tevékenységének korlatozasardl (pl.
addészam-felfliggesztés, felszamolas alatt, végelszamolas alatt, kényszertorlés alatt, stb.),
adataik valdsagtartalmardl, megbizhatésagardl sz6lé informaciok 6sszegydjtése.

2.3.9.22. Késedelmi kamat, behajtasi koltség ataldny szamitasa, kotbér és kartérités nagysaganak
megdllapitdsa, nyilvdntartasa, partnerre torténé kiterhelése.

2.3.9.23. A hazipénztar pénzallomanyanak folyamatos kovetése, valamint kiemelten annak biztositasa,
hogy a hazipénztar pénzallomanya barmely id6pontban nulla vagy annal magasabb 6sszeg
legyen.

2.310. Dokumentalas

2.3.10.1. A pénztarak (forint és valuta) folyamatos nyilvantartasa, dokumentalasa, a 2.3.9.23. pont
szerint figyelve a pénzallomany megfelel6 mennyiségére.

2.3.10.2. A készpénzforgalommal 6sszefliggd 6sszeghatarok figyelése, jelentése.

2.3.10.3. A nem a konyvelés korébe tartozd szigoru szamadasu nyomtatvanyok (pl. szamlak,
szallitolevelek) nyilvantartasa.

2.3.10.4. A hibasan, hianyosan kitoltott szamlak, bizonylatok javitasa, kibocsatdval térténd javittatdsa.

2.3.10.5. A menetlevelek, gépkocsi nyilvantartasok, Utnyilvantartasok vezetése, év végi
kilométerdra-allas regisztralasa.

2.3.10.6. A bizonylatoknak — a kdnyvelési rendszeren kivili — rendszerezése, archivalasa, megdrzése.

2.3.10.7.  Azidegen nyelven kiallitott bizonylatok (pl. szamlak, szerz6dések, stb.) magyar nyelvre
torténd forditasa, illetve a forditas tartalmi ellenGrzése.

2.3.10.8. A hatdron atnyuld lgyleteknél a megfelel6 hatdrparitasokhoz sziikséges bizonylatok
biztositasa, ellenérzése (pl. fuvarokmdany, CMR, szarmazasi okmany, stb).
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2.3.10.9. A tdmogatadsok, palyazatok el6készitéséhez, benyujtasahoz sziikséges dokumentacio
Osszedllitasa, az ezekhez kapcsolédé ellenbrzések el6készitése, azokon vald aktiv részvétel.

2.3.10.10. Megrendel6 teljesitményeirdl vald nyugta vagy szamla kidllitasa, MegrendelG partneréhez
valé eljuttatasa.

2.3.10.11. Szamlazassal, nyugtaaddssal, a kimend és bejové szamlak azonositasaval, jelentésével
kapcsolatos teendék.

2.3.10.12. A szamldazassal, illetve gépi nyugta kiadasahoz kapcsolddd hardverek és szoftverek
regisztralasa, jogszabalyoknak valé megfelelés biztositasa, a szdmlazas technikai hatterével
kapcsolatos jelentési kotelezettségek teljesitése.

2.3.10.13. Kiallitott és befogadott elektronikus szamlak és egyéb bizonylatok szakszerd archivaldsaval
kapcsolatos feladatok.

2.3.10.14. A Megrendel6nél a postdzds soran elveszett vagy nem megfelelGen érkezett iratok keresése,
kerestetése, valamint a nem megfelel§ postazasbal, kézbesitésbdl, illetve
kiildeményfogadasbdl eredé ligyletek és ezek kovetkezményeinek az intézése.

2.311. Specialis adozasi feladatok

2.3.11.1. A kulfoldi adohatdsaghoz vald bejelentés, azzal a kapcsolattartas (jelentések, bevallasok).
2.3.11.2. Kilfoldi addzok beazonositdsa, azok adészamdanak megerdsitése.

2.3.11.3. Az addhatdsagon kivil mas szervezetek (hatdsag, minisztérium, kamara, szerzG6i jogvédelmi
intézmények) részére benyujtandd bejelentkezések, adatmodositasok, adatszolgaltatasok
elkészitése, benyujtasa. Amennyiben az adatok a kdnyvelésbdl kinyerhetdk, akkor a Kényveld
biztositja a szlikséges adatokat.

2.3.11.4. Minden olyan dij megallapitasdhoz tartozo analitikdnak az 6sszeallitdsa, folyamatos
nyilvantartdsa, amelyek alapjat képezik, vagy képezhetik valamilyen hatdsagi eljarasnak,
ellendrzésnek (pl. kornyezetvédelmi termékdij, élelmiszerlanc felligyeleti dij), de amelyekhez
szlikséges informacidk és adatok nem nyerhetGek ki teljes mértékben és kdzvetlenil az
elkészitett konyvelési kimenetekbél. Amennyiben az ilyen jellegl adokrél, dijakrdl az
addéhatdsaghoz addbevallast kell benyujtani, akkor a bevalldst a Megrendeld, vagy altala
megnevezett harmadik személy altal biztositott adatok alapjan a KényvelS benydjthatja.

2.3.11.5. A Megrendel6 nevében barmilyen — hatdsdg, hivatal, barmely harmadik személy felé t6rténé
— nyilatkozattétel.

2.3.11.6. Ingatlanokkal (telek, épitmény) kapcsolatos bejelentések, bevallasok, elkészitése, benyujtasa.

2.3.11.7. Gépjarmlivekkel kapcsolatos 6nkormanyzatok felé torténdé bejelentések, bevallasok
elkészitése, benyujtasa.

2.3.11.8. Minden olyan addalapnak és adénak, tdmogatasnak a megdllapitasa, amelyek nem a
konyvelési rendszer keretében kerlilnek meghatarozasra. Az ezekhez a kbnyvelésben
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rendelkezésre allé adatokat a Konyvel§ biztositja, amennyiben id6ben elégséges informaciot
kap az informacidigényrdl.

2.3.12. Egyeb feladatok

2.3.12.1. Olyan statisztikai célt szolgdld adatok biztositasa, benyujtasa, amelyek nem nyerhetdk ki a
konyvelésbdl.

2.3.12.2. A Megrendel6nél hasznalt szoftverek egyedi, illetve a szamitogépekhez kapcsolt
nyilvdntartdsa, a szoftverek és egyéb, a Megrendel6nél hasznalt szellemi termékek
jogtisztasaganak megitélése.

2.3.12.3. A Megrendel6 belsé ellendrzési és vezet6i ellenGrzési rendszerének kialakitasa, mikodtetése.
2.3.12.4. A Megrendel§ vagyonaban bealld valtozasoknak a megitélése.

2.3.12.5. A Megrendel6 vezetGi (tulajdonos, vezetd tisztségvisel§) dontéseinek mindsitése.

2.3.12.6. A Megrendel§ biztositasi ligyeinek intézése.

2.3.12.7. Minden a pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl, illetve az Eurdpai Unio és
az ENSZ Biztonsdagi Tandacsa dltal elrendelt pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedések
végrehajtasardl sz6l6 magyar és nemzetkozi jogszabalyokban a Megrendel6re mint
,Szolgaltatd”-ra eldirt kotelezettségek teljesitése, igy mint a vonatkozo jogszabalyi hattér
megfeleld szint(i megismerése, az abban foglaltak alkalmazasa, a valtozasok figyelemmel
kisérése; a kijelolt személy(ek) kijelolése és sziikséges bejelentése; a Megrendel6re
vonatkozd szabalyzat elkészitése, aktualizdlasa, engedélyeztetése; a Megrendel6 belsé
kockazatainak kezelése, a Megrendel6 mikodés soran a felmeril6 események barminemda
mingsitése és hatdsag felé torténd jelentése; illetve egyéb az e témaban a szolgaltatéra
harulo feladat teljesitése, helyzet kezelése.

2.4, Afokonyvi konyvelés és a kapcsolodo nyilvantartasok
vezetése

2.4.1. A f6konyvi konyvelés a Konyvel6 altal biztositott jogtiszta forrdsbdl szarmazé programok
segitségével, a Konyvel6 irodajaban (irodaiban, telephelyén, fidktelepén), annak eszkozeivel
torténik. Amennyiben a kényvelés — részben vagy egészben - a Megrendel6 sajat székhelyén,
telephelyén torténik, a Felek a feltételekrél kiilon allapodnak meg.

2.4.2. A Konyvel6 a konyvvezetési munkak soran a sajat, egységes szdmlarendjét alkalmazza,
amelyet a Megrendel§ sajatossagainak figyelembevételével atalakithat, valtoztathat.

2.4.3.  Af6konyvi kbnyvelés alapjat képezi —a Megrendel6 részérél jogosult dontéshozé altal
hatalyba léptetett — minden, a konyveléssel kapcsolatos déntés és hatarid6t tartalmazo olyan
szabalyzat, amelyekben foglaltaktdl a Konyveld a bizonylatok feldolgozasa sordn nem térhet
el.
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A Sztv. elGirasai szerint Szamviteli politika, Szdmlarend és Szamlatiikor, valamint az egyéb a
szamvitellel kapcsolatos belsé szabalyzatok elkészitése a torvényi elGirdsok szerint az
Ggyvezetés felelGssége és feladata. Ennek kialakitdsahoz és folyamatos karbantartdsdhoz a
Konyvel6 minden szakmai segitséget megad a MegrendelG részére. Ennek keretében felhivja
a figyelmet az e terlleteket érintd jogi hattér valtozdsdra, esetenként ajanlasokat ad a
szabalyzatok médositasara.

Amennyiben a konyvelés az altalanostdl eltéré — a Megrendeld valasztasan alapuld — specialis
szamviteli vagy adoézasi feltételek kozott torténik (pl. bevételi nyilvantartas, mikrogazdalkodoi
beszamold, devizas konyvvezetés), akkor a Felek kiilon allapodnak meg a feltételekrél és a
jelen ASZF-t6l valé eltérésrél. A Felek az Uj feltételeket a szerz6désben, vagy annak
kiegészitésében rogzitik.

Berugyviteli tevekenyseg

A bériigyviteli tevekenység tartalma

A Bériigyviteli munkak, bérigyviteli tevékenység alatt mindkét Fél a kovetkez6 feladatok
elvégzését érti:
A havi egyszeri bérfeladas vagy munkahelyi jelentés alapjan a dolgozdk brutté bérének, a
levondsoknak, a kifizetend6 nettd bérek 6sszegének a megallapitasa.

Bérszamfejtési 0sszesitGk, bérfizetési listak dsszeallitasa.

Tarsadalombiztositdsi jelentések, elszamolasok, 6sszesiték, bevallasok (allami- és magan
illetve 6nkéntes és kotelezd jelleggel fizetett-nyugdijpénztarak, egészségbiztositok,
Onsegélyez6 pénztarak felé) elkészitése, kilon, a Szerz6désben rogzitett megallapodas
esetén annak postazasa.

A Megrendel§ altal a bérek és egyéb juttatasok utan fizetend6 addk és bérrel kapcsolatos
jarulékok megallapitdsa, ezeknek a kotelezettségeknek a pénziigyi teljesitéséhez
szlikséges informacidk megaddsa.

Egyéni és a Megrendel6re vonatkozod 6sszesité munkaligyi és bérligyi nyilvantartasok
vezetése.

A belép6 dolgozdk bérszamfejtési rendszerbe valé felvétele, az el6z6 munkaltatotol
megkapott adatok nyilvantartasba vétele.

A kilép6 dolgozok esetén a kilépésnél sziikséges bér- és munkaligyi dokumentumok
kidllitadsa és a Megrendel6nek valé tovabbitasa.
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3.2. A Konyvelo feladatai a bériigyvitellel kapcsolatban

3.2.1. A Megrendel§ megbizza a Konyvel6t a mindenkor hatalyos és érvényben [évé
jogszabalyokban rogzitett bér- és munkaiigyi feladatok koziil a jelen ASZF 3.1. pontjaba
rogzitett feladatok ellatasaval, ezeknek a munkaknak az irdnyitasaval, vezetésével.

3.2.2. A bérigyviteli tevékenység kezdete a szerz6désben a bériigyviteli tevékenység kezdeteként
meghatdrozott id6pont. Ez az id6pont a szerz6dés datumatdl eltérhet.

3.3. A Megrendelo feladatai a bériigyvitellel kapcsolatban

3.3.1. E fejezet tartalmazza azokat a bértgyviteli feladatokat, amelyek a Megrendel6 feladatkorébe
tartoznak. Az alabbi felsorolas tajékoztato jellegli, nem teljeskord. A Konyvel6 a szerz6dés
aldirdsa el6tt széban tajékoztatja az Megrendel6t e feladatok, illetve az ezekbdl eredd jogok
és kotelezettségek tartalmardl, s a Felek ezt kovet6en megallapodnak abban, hogy az aldbb
felsorolt feladatok kozil mely feladatokban és milyen mértékben tud a Kényvel6 a
Megrendel6nek tdmogatast (szolgdltatast) nydjtani. Azok a feladatok, amelyek az aldbbiakban
altaldnos felsoroldsban szerepelnek, de a Felek megdllapodnak abban, hogy azt mégis a
Konyvels latja el, a kdnyvelési szerz6dés 4. pontjaban , Az ASZF-ben megfogalmazottaktdl
eltéré kotelezettségvallaldsok” megjeloléssel szerepel.

3.3.2. Munkaszerz6dések alaki és tartalmi elemeinek a meghatarozasa.
3.3.3. Munkaszerz6dések megkotése, mddositasa és felbontasa.

3.3.4. Ujonnan belépd dolgozéknak a munkaiigyi, tarsadalombiztositasi, egészségpénztari,
nyugdijpénztari bejelentése.

3.3.5. A munkaviszony |étesitésével kapcsolatosan fennalld jelentési és tajékoztatdsi kotelezettségek
teljesitése (Ugy a munkavallald, mint a hatdsagok felé) — ha err6l eltér6en nem allapodnak
meg a Konyvelbvel.

3.3.6. A munkavallalok jovedelmének (bérek, juttatasok, premizalas) meghatarozasa, személyre
szabott juttatasi kereteinek (pl. természetbeni juttatas) nyilvdntartasa. Ide tartozik az un.
,cafeteria-rendszer” kialakitdsa, az ahhoz szlikséges szabalyzat kialakitasa, személyi
nyilvantartasa.

3.3.7. Az adandé és adhatd potlékoknak, juttatdsoknak a meghatarozasa, esetleges keretdsszegek
meghatarozasa, figyelése.

3.3.8. A munkaltatdi jogok és kotelességek gyakorlasa, a Munka Torvénykonyve, Kollektiv szerzédés,
agazati és egyéb csoportokra vonatkozd elGirasainak a betartasa és betartatasa.

3.3.9. A Megrendel6nél a munkatligyi, tliz- és munkabiztonsagi, foglalkozas-egészségligyi kérdések
kezelése.
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3.3.10. A Megrendel6nél torténd teljesitmény-elszdmolas és ez alapjan a bruttd bér 6sszegének a
meghatarozasa.

3.3.11. Dontés meghozatala a kotelez6 és ajanlott béremelésekrdl, arrdl a dolgozdk értesitése.

3.3.12. Munkatigyi adatok elsédleges nyilvantartdsa, az adatokban bekovetkezett valtozasok nyomon
kovetése.
3.3.13. Munka- és bérigyi vitdk lefolytatasa a Megrendel6 dolgozdival.

3.3.14.  Jelenlét, tavollét id6beni és jogcim szerinti nyilvantartasa, vezetése.
3.3.15. Belfoldi, kulfoldi kikiildetések, kirendelések szervezése, elszamoltatasa.
3.3.16. A Megrendel6 dolgozdinak személyes tarsadalombiztositasi igyeinek intézése.

3.3.17. A Megrendel6 dolgozdival vald kiilonbo6z6 targyu szerz6dések megkotése, az azokban
foglaltak nyomon kovetése, betartasa és betartatdsa, szankcionalasa (pl. kdlcsonszerzédés,
tanulmdnyi szerz6dés).

3.3.18. A szakmunkastanuldkkal, diak- és alkalmi munkaval, munkaeré-kélcsonzéssel kapcsolatos
adminisztrativ feladatok, engedélyeztetési, jelentési kotelezettségek teljesitése.

3.3.19. A Megrendel6nél dolgozé munkatarsak, a Megrendeld tulajdonosi kdréhez tartozd 6naddzast
vdlasztd személyek egyéni jellegli addzasi kérdéseinek megolddsa, személyi jovedelemadd
bevallasanak elkészitése.

3.3.20. A bér- és munkaigyi iratoknak kozvetleniil a dolgozdk részérére torténd dtadasa, postazasa.
3.3.21. Leépités, csoportos leépités esetén a munkaligyi szervekkel valé kapcsolat.
3.3.22.  Szabadsagkiadas (id6beosztas, engedélyezés, dokumentalas).

3.3.23. Nettd bérek kifizetésével kapcsolatos adminisztracids feladatok (pl. ,boritékolas”, atutalasi
megbizasok)

3.3.24. A Megrendel6 dolgozdit informalni arrdl a tényrél, hogy a személyes adataikat kiilsé
szolgdltatd kezeli. A Konyvel6 rendelkezésre bocsatja a dolgozdk adatkezelését engedélyezd
nyilatkozatot, amelyet a Megrendel6 koteles a dolgozdival alairatni és annak egy példanyat a
Koényveld részére visszajuttatni.

3.3.25. A bérigyviteli bizonylatoknak, bérszamfejtési és egyéb munkaligyi dokumentdaciénak a
torvényben elGirt hataridbig torténé megdrzése, kilonos figyelemmel arra, hogy ez a
meg6rzési id6 joval tulnyulik a normal konyvviteli dokumentacié megérzési idején, és a
torvény a vallalkozds esetleges megsz(inése utanra is kotelezettségeket ir eld.
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Az egyiittmiikodes feltételei

Az egylittmiikodeés kezdete

Az egylittmikodés megkezdésekor a Megrendel6 a Konyveld rendelkezésére bocsatja
betekintésre és lemasoldsra (szkennelésre) a cég alapitasaval, cégbirdsagi bejegyzésével,
adohatdsagi és tarsadalombiztositasi statuszaval kapcsolatos iratokat, az él6 kolcson- és
hitelszerz6déseit, valamint minden olyan adatot és informaciét, amely a kbnyveléshez
sziikséges.

A pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa megel&zésérél és megakadalyozasardl sz616 2017.
évi LIIl. torvény (a tovabbiakban: Pmt.), valamint az Eurdpai Unio és az ENSZ Biztonsagi
Tandacsa dltal elrendelt pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedések végrehajtasardl szolo
kotelezettséget ir el6. Ennek alapjan a Konyvel6 meghatarozott nyilvantartasok vezetésére és
feladatok teljesitésére kotelezi, amelynek részletei a Knyvel6 pénzmosas és terrorizmus
finanszirozdsa megel6zésérél és megakadalyozdsardl rendelkezd szabalyzataban (a
tovabbiakban PMTSZ) taldlhatdak. A szerz6déskotéskor a Megrendeld, valamint annak
képviseldje és a tényleges tulajdonosa azonositasra kerlilnek. A Megrendel6 kifejezetten
hozzajarul a PMTSZ-ben meghatarozott adatok rogzitéséhez, kezeléséhez, az ezeket igazold
okmanyokrdl, iratokrdl digitalis (szekennelt) és/vagy papir alapi masolat készitéséhez. A
Megrendel6 hozzajarulasanak hidnydban a Felek kozotti egytttmikédés a Pmt. torvény
szerint nem johet létre.

A Pmt. térvény elGirasai alapjan a Megrendel6 a szerz6déses kapcsolat fennallasa alatt
koteles a PMTSZ-ben meghatarozott hataridén beliil a Konyvel6t értesiteni, ha az
Ggyfél-atvilagitas soran rogzitett adatokban valtozas kdvetkezne be.

A Megrendel6 a 4.1.1. pontban jelzett iratok tartalmaban bekovetkezett valtozasrél a PMTSZ
szabalyzattal 6sszhangban a PMTSZ-ben meghatdrozott hataridén belll értesiti a Konyvel6t.

A Konyvel6nek nincs feladata és felelGssége abban a tekintetben, hogy a Megrendel6 sajat
maga megfelel-e a Pmt. és Kit. altal a Megrendelére rétt kotelezettségeknek, ugyanakkor a
szerz8désen kiviil figyelemfelhivassal igyekszik segiteni a Megrendel§ ilyen iranyu
megfelelését.

A Megrendel6 lehet6séget teremt az egylittm(ikodés kezdetén arra, hogy a Kényveld
megismerhesse a Megrendel6 gazdalkodasanak céljait, a Megrendel6nél zajld valds
technoldgiai és gazdasagi folyamatokat, illetve ezekre vonatkozé bizonylati rendet.

Az egylittm(kodés kezdetén a Konyvel6 tajékoztatja a MegrendelSt azokrdl a gazdalkodasi,
szamviteli, addzasi jellegl kérdésekrél, amelyeket annak mikodése, gazdalkodasa
szempontjabodl fontosnak tart. Ennek keretében felhivja a figyelmet a helytelen eljarasokra,
illetve kockazatokra. Potencidlis ligyfelek esetén ennek az els6 konzultacidnak a dija a
Konyvel§ tanacsaddi dradija alapjan kerul kiszdmlazasra azzal, hogy amennyiben a Felek
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kozott kbnyvelésre vonatkozé szerz6dés megkotésre keriil, akkor a konzultacié az elsé
id@szaki szamlabdl engedmény formdjaban levonasra kerdl.

4.1.8. Ha a Megrendel§ és Konyveld szerz6déses jogviszonya el6tt is volt konyvelés (atvett
konyvelés), a Megrendels atadja a vallalkozas szabalyzatait, az el6z6 kdnyvel6 altal készitett
zaro f6konyvi kivonatot, az utolsé id6szak f6konyvi kartonjait és az azt aldtdmasztod analitikus
nyilvantartdsokat (targyi eszkdzok analitikdja, befektetési tiikor, nyitott vevai, szallitoi
folydszamla, folyo lGgyek dokumentumai). Az atadas torténhet papir alapon vagy elektronikus
formaban, de az elektronikus forma preferalt.

4.1.9. Amennyiben lehetséges, a MegrendelG lehet6séget teremt arra, hogy a Konyvel6 az el6z6
konyvelbvel kapcsolatot teremtsen, s a még sziikséges adatokat, informacidkat kdzvetlendl is
megszerezhesse. Ha erre nincs mdd, akkor a Megrendeld feladata az el6z6 konyvelésrél
minden sziikséges informacidnak a biztositasa.

4.2. Akonyvelési egyiittmikodés menete

4.2.1. Az adatfeldolgozas, a konyvelés teljeskorliségét — elsé 1épésben — az eredeti bizonylatok
rendelkezésre bocsatasaval kell biztositani. A konyvelési anyagokat (bejové szamlak, kimend
szamlak, bankkivonatok, pénztari bizonylatok, egyéb kényvelendé bizonylatok) a Megrendel§
a jelen ASZF 4.4.2. pontjaban meghatarozott hatariddig kdteles hianytalanul eljuttatni a
Kényvel6nek.

4.2.2. A Konyveld jogosult a konyvelésre atvett dokumentumokrél — kizarélag a késébbi munka
el6segitése céljabdl — masolatot késziteni, vagy elektronikus formatumban azokat megérizni.

4.2.3.  Ateljeskor(iség, a bizonylatok hidnytalansdganak biztositdsa a Megrendel6 feladata.

4.2.4.  Amennyiben a Konyvel§ a bizonylatok hidnyossagat észleli, felszélitja a Megrendel6t azok
potlasara.

4.2.5.  AKonyvel6 az egylttm(ikodés menetérdl, gyakorlati kérdéseirél a szerz6dés aldirasa el6tt
szoban tajékoztatja a MegrendelSt. A MegrendelG kérheti a Konyvel6t, hogy irdsban rogzitsék
az egylittm(ikddés ASZF-ben megfogalmazottdl eltérd gyakorlati kérdéseit. A Felek vallaljak,
hogy a kozos cél elérése érdekében mindenben igyekeznek magukat a megbeszéltek, illetve
az esetlegesen irdsban rogzitett feltételekben foglaltakhoz tartani. Az egyéb, nem
szabdlyozott kérdésekben a Felek az eljarasi modokat a munka hatékonysagat, valamint az
addzasi és szamviteli elvardsok minél magasabb szint( teljesitését alapul véve hatdrozzak
meg.

4.2.6. A Kbnyvel6 a munkdja sordn csak a tartalmi és formai kdvetelményeknek megfeleld, eredeti
bizonylattal dokumentalt adatokat veszi figyelembe. Amennyiben a feldolgozdsnal nem
megfeleld, nem egyértelm( bizonylatokkal taldlkozik, kdteles erre a Megrendel6t
figyelmeztetni. A bizonylatok javittatdsa a Megrendeld feladata.

4.2.7. A Megrendel6 szerz6désben kifejezett igénye szerint a Konyvel6 a félévet és az utolséd
negyedévet kovetd hdnap végéig (vagy a Felek ettdl eltérs gyakorisagdl rendelkezd,
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szerz6désben rogzitett megallapodasa szerinti rendben) elkésziti a lekdnyvelt gazdasagi
eseményeket tartalmazé f6konyvi kivonatot, amelyet a Megrendel§ szamara elektronikus
Uton vagy papir alapon eljuttat.Ha a Kényvel6 nem kapott meg id6ben minden sziikséges
bizonylatot, akkor a f6konyvi kivonat 6sszeallitasa csak a késve kapott bizonylatok
feldolgozasa utan lehetséges.

A Konyveld tajékoztatja a Megrendel6t arrdl, milyen tovabbi kimeneti informdacidkat tud a
fékonyvi konyvelésbdl kinyerni, amelyek segitséget nydjthatnak a Megrendel6 mikddéséhez,
a gazdasagi dontések meghozatalahoz. llyenek lehetnek a teljesség igénye nélkil: analitikus
gyljtések, munkaszamok hasznalata, nyitott folydszamlak, szamlalistak, koltségek alakulasa.

Az aktudlis (éves, negyedéves, ill. havi) add és addjellegl kotelezettségek teljesitéséhez
szlikséges informaciot a Konyveld a jelen ASZF 4.4.8. pontjaban meghatdrozott hataridére a
Megrendel6 rendelkezésére bocsatja.

Azokat az addbevalldasokat, amelyeket a konyveld nyujt be a Megrendelé
meghatalmazottjaként, koteles a bevallasi hataridén belll benyujtani. Azokat az
addbevallasokat, amelyek papir alapon, a Megrendel6 alairasaval kiildendék be, a Kényvel6 a
jelen ASZF 4.4.9. pontjaban meghatdrozott hatarid6ig minden mellékletével egyiitt, alairasra
kész allapotban a Megrendel6 rendelkezésére bocsatja.

Amennyiben a Megrendel6 a szerz6désben rogzitett hataridé utan bocsatotta a
beszamoldhoz, az addbevallashoz (egyittesen: okmanyok) és/vagy a megfizetendd adé
megallapitdsdhoz sziikséges bizonylatokat, illetve azok egy részét a Konyvel6 rendelkezésére,
akkor a bevallas elkészitésének és/vagy a befizetési kdtelezettség 6sszegérdl sz6l6 informacid
megaddsanak hatarideje a jelen ASZF 4.4.10. pontjaban meghatarozott hatdridé, az ott
meghatarozott korlatozé kitételekkel.

Azokat az okmanyokat, melyeket aldirassal kell ellatni, a Megrendel6 olyan kijel6lt
képviseldje, vagy meghatalmazottja irja ala, aki a jogszabalyokban el&irt hatarid6krél és
esetleges szankcidkrél tudomassal bir. Ez vonatkozik az elektronikus aldirds esetére is.

Alairasra kotelezett bevallasokat, okmanyokat aldiras nélkiil a Konyvel6 nem tovabbithatja.
Késedelmes aldirds miatti hatdrid6csuszasbol eredd jogkovetkezmények a Megrendel6t
terhelik.

A beszamoldkra vonatkozé kozzétételi kotelezettség — a mindenkori torvényes elGirasok és a
koriilmények figyelembevételével torténs — teljesitése a Megrendel6 feladata. Ehhez a
Koényveld a beszamoldt a jogszabalyi el6irasok szerint elfogadasra kész formaban 6sszedllitja,
majd kozzétételre megfelel6 formaban a Megrendel6nek tovabbitja. Amennyiben a
Megrendel6 igényli a Konyvel6 biztositja, hogy az elektronikus kozzétételt a Megrendels a
Konyvel§ segitségével — de nem a Konyvel§ nevében — tegye meg.

A Megrendel6 koteles minden hatdsagtdl kapott irat (értesités, jegyz6kdnyv, hatarozat stb.)
masolatat haladéktalanul — a jelen ASZF 4.4.11. pontjaban meghatarozottak szerint - a
Kényvelének tovabbitani elektronikus Gton vagy papir alapon. A Kényvel6 az ASZF ugyanezen
pontjdban meghatdrozott hatdridében irdsban megteszi észrevételeit. Abban az esetben, ha a
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Megrendel6 nem id6ben tovabbitja a kapott iratot a Kényvel6nek, a késedelembdl eredé
kovetkezmények (pl. mulasztasi birsag) a Megrendel6t terhelik.

4.2.16.  Amennyiben a Konyvel6 kap olyan elektronikus értesitést vagy barmilyen mas iratot, amely a
Megrendel6re vonatkozik, kdteles azt, illetve annak mdsolatat haladéktalanul — —a jelen
ASZF 4.4.12. pontjaban meghatdarozottak szerint —a Megrendel6nek tovabbitani.

4.2.17.  Afizikai valdjukban atadott és konyvelt bizonylatok visszakeresheté mddon vald
rendszerezése, iratrendez6be térténd lerakasa a Konyvel6 feladata. A Konyvels a targyévi
lerakott bizonylatokat a feldolgozast kdvet6en, de legkésGbb a targyévi beszamold
elkészitéséig 6rzi meg. Ezt kdvetben, vagy mar év kdzben is a KonyvelGvel vald egyeztetés
alapjan, a Megrendel6 gondoskodik a bizonylatok elszallitasardl. A torvényekben elGirt, a
bizonylatokra vonatkozd meg6rzési kotelezettség a Megrendel6t terheli. Amennyiben a
Megrendel6 nem gondoskodik a nevezett hatdrid6ig a bizonylatainak az elszallitasardl, akkor
a konyvel6 jogosult tarolasi dijat felszamolni, amely minden elszallitasi hataridén tuli hdnapra
a havi konyvelési dij 10 %-a, s amely dij a kdnyvelési dijjal keril kiszamlazasra azért, hogy
ezzel is 0sztonbdzze a Megrendel6t az iratok elszallitasara.

4.2.18. Amennyiben a Megrendel6 a bizonylatok szkennelt vagy fotézott masolatanak elektronikus
Uton torténé ataddsdnak lehetdségét valasztotta, a bizonylatok visszakereshet6 mdédon valé
rendszerezéséért a Megrendeld felel. Ebben az esetben a Konyvel§ felelssége az
elektronikus Uton atadott bizonylat-mdsolatok megdrzése és azok elektronikus Uton térténd
rendszerezése a targyévi beszamolé elkésziiltéig. Ezutdn a Konyvel6 az elektronikus
rendszerbe feltoltoétt bizonylat-mdsolatokat tovabbi maximum egy évig letolthetd archivum
formajaban biztositja, majd jogosult ezeket tordlni. Az eredeti bizonylatok torvényben elGirt
hataridGig torténd megérzése ez esetben is a Megrendels feladata. Az elektronikus
rendszerbe felt6ltott bizonylat-mdsolatokat a Felek egymas kozott hiteles bizonylatnak
ismerik el, tudomasul véve, hogy hivatalos eljarasban ezek az elektronikus masolatok nem
helyettesitik hitelesen az eredeti bizonylatokat, az eredeti bizonylatok meg&rzésének
felel6ssége a Megrendel6t terheli. Az ilyen mdédon, elektronikusan feltoltott
bizonylat-masolatok teljeskorliségéért, az eredeti bizonylatokkal valé egyezéséért a
Megrendel6 felel.

4.2.19. A Konyvel6 meghatalmazas alapjan segitéen kozremlkoddik barmely pénziigyi-gazdasagi szerv
altal elrendelt ellen6rzés esetén az egyeztetésnél, illetve a konyvvizsgdlatnal. A
kozrem(kodés a kért, a konyvelésbél kinyerhet6 adatok rendelkezésre bocsatdsara
vonatkozik. Az ezeken tuli adatok biztositasa, illetve konzultacidk azok komplexitdsatdl
figgben kiemelt vagy altalanos tandcsadoi tevékenység keretében keriilnek elszdmolasra.

4.2.20. A Konyvel6 a Megrendel6 részére, annak Uzleti tevékenységével 6sszefliggd addzasi,
gazdasagi kérdésekben folyamatos konzultacids lehetGséget biztosit. Ennek formaja:

4.2.20.1. a Koényvel6 hivatalos munkaidején beliil igénybe vett telefonon torténé megbeszélés,
4.2.20.2. el6re egyeztetett idGpontban személyes konzultacio,
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irdsban feltett kérdésekre adandé irdsos valasz (elektronikus Uton vagy papir alapon
egyarant, preferalva az elektronikus format), illetve

allasfoglalas kérése a hatdsagoktol.

A konzultacié keretében a Konyvels koteles a felmeriilt kérdésekben a Megrendel6t —
lehet6ség szerint a legatfogdbban — tajékoztatni, s egyben koteles felhivni a Megrendel6
figyelmét a témaval kapcsolatban elére Iathatd kovetkezményekre. A Konyvel6 nem léphet
tul a lehetGségek ismertetésén, az érdemi dontés meghozatala minden esetben a
Megrendel6 kompetencidja, annak kbvetkezményeit teljes mértékben a Megrendel6 koteles
viselni. A személyes konzultacié mértéke negyedévente maximum 2 éra — amennyiben a
Felek a szerz6désben eltér6en nem rendelkeznek —, amely id6 a Konyveld teljes
személyzetére egyittesen vonatkozik (azaz nem személyenként 2 6ra). Az efeletti id6
konzultacié cimén kiilon kiszamlazasra keriil a szerz6désben meghatarozott tanacsadéi oradij
alkalmazasaval. A Konyvel6 az id6raforditast minden esetben kiilén méri és 15 perces
egységekre kerekiti a kerekités szabalyai szerint. irdsos anyag (akar levél formaban, akar
elektronikus lGzenetben) készitése esetén 1 oldal anyag Osszeallitdsa megkozelitéleg 1 6ra
idéraforditasnak felel meg. Ez azonban csak irdnyszamnak tekintendd, mert a konkrét kérdés
sulya, bonyolultsaga, és a konkrét mért idéraforditas a donté.

A Konyvel6 megtagadhatja a szerz6désben foglaltak teljesitését,

ha a Megrendel6nek a Kényvel6 felé 3 havi kiegyenlitetlen szamlatartozasa van - a
késedelem id6tartama alatt;

ha a Megrendel6 vagyoni viszonyainak alakuldsat Iatva annak jelentés megromldsat
érzékeli, és igy megalapozottan all fenn annak veszélye, hogy a megrendeld a Konyvelbvel
szembeni pénziigyi kotelezettségét nem teljesiti.

A Felek megéllapodnak abban, hogy az iratok rendelkezésre bocsatasa alapvetGen
elektronikus masolatok utjan térténik, amelyek kezelésére a Konyvel6 megfeleld, interneten
elérhet6 informatikai rendszert biztosit. Ha az elektronikus dokumentumok hasznalatat
jogszabalyi elGirasok tiltjak, vagy ezek hasznalatabdl valamelyik félre nézve hatranyos
kovetkezmény szarmazik, akkor a Felek visszatérnek a papir alapti dokumentumok
atadasahoz.

A bériigyviteli egyiittmikodés menete

A Megrendel6 havonta, legkésébb a jelen ASZF 4.4.1. pontjaban meghatarozott hatarid&ig
elkiildi a Konyvel6nek a bérszamfejtéshez sziikséges alapdokumentumokat (pl. ,Munkahelyi
jelentés”, betegallomanyok, szabadsagok, jelenléti ivek, nydjtott természetbeni juttatasok).

A Megrendel§ folyamatosan irdsban tdjékoztatja a Konyvel6t a ndla bekovetkezé munkaiigyi
és bérszamfejtést érint6 valtozasokrél. A bérszamfejtés elStt rendelkezésre bocsatja a belépd
dolgozdk személyes és a bérszamfejtéssel 6sszefliggd adatait, a dolgozé munkaszerz6dését és
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az el6z6 munkaltatoktdl szarmazo igazolasokat. A Megrendel6 a kilépd dolgozéknal megadja
a kilépéssel kapcsolatos dsszes informaciot.

4.3.1.3. A Konyveld a bérigyviteli tevékenységet sajat maga, a sajat szamitégépein, jogtiszta,
szoftverrel vagy alvallalkozo segitségével, annak munkajanak szoros ellenGrzésével végzi.

4.3.1.4. AKonyveld a jelen ASZF 4.4.1. pontjaban meghatdrozott hataridén tul megkapott
alapinformacidk esetén a jelen ASZF 4.4.4. pontjaban meghatérozott hataridé 1ép életbe.

4.3.1.5. A KonyvelG a bérszamfejtési kimeneteket (nettd bérek listaja, fizetend6 addk és jarulékok,
levonasok listaja, esetleges egyéb dokumentumok) a jelen ASZF 4.4.3. pontjaban
meghatdrozott hatdridbig eljuttatja a Megrendeldnek, aki azok ellen6rzése utan a sziikséges
pénzligyi |épéseket megteszi.

4.3.1.6. A Konyveld informalja a Megrendel6t az aktudlis koltségvetési kotelezettségekrdl, azaz melyik
koltségvetési szamldra, milyen hataridGig, milyen 6sszeget kell befizetnie.

4.3.1.7. A KonyvelG az aktualis torvényekben meghatarozott médon és formdban elkésziti a
munkavallaléknak szél16 bérrel kapcsolatos igazoldsokat az addhatdsag részére a sziikséges év
kdzbeni és év végi jelentéseket, bevallasokat. A Konyvel§ gondoskodik azoknak az illetékes
helyre, a megfelel6 aldirasokkal egyitt torténé tovabbitasardl.

4.4, Egylittmuikodési hataridok

4.4.1. A bérszamfejtéshez sziikséges dokumentumokat és informacidkat a Megrendeld atadja a
Konyvel6nek a targyhot kdvet6 hdnap 3. napjaig.

4.4.2. A kdnyvvezetéshez sziikséges bizonylatokat, dokumentumokat, informacidkat a Megrendeld
atadja a kényvel6nek a targyhot kovet6 honap 7. napjaig.

4.4.3. A bérszamfejtés elkésziilt dokumentaciéjat a Konyvel6 atadja a Megbizdnak a targyhot kovetd
hoénap 10. napjaig.

4.4.4, Ha a Megrendeld a sziikséges dokumentumokat és informdcidkat a jelen ASZF 4.4.1.
pontjaban megadott hatdrid6 utan, késedelmesen bocsatja a Konyvel6 rendelkezésére, akkor
a Konyvel6 a sziikséges dokumentumok rendelkezésre allasat kbvetd 2 munkanapon beldl
teljesiti a bérigyviteli feladatokat.

4.4.5. A belépé foglalkoztatottak adatait a Megrendel6 atadja a KonyvelGnek a belépés napjat
megel6z6 2. munkanapig.

4.4.6. Akilép6 foglalkoztatottak kilépését alatdmasztd dokumentaciot a Megrendeld atadja a
Koényvel6nek a kilépés napjdig.

4.4.7. Ha a Konyveld hidnypdtlasra szélitotta fel a Megrendel6t, a Megrendel6 a hianyzé
dokumentumokat, bizonylatokat a lehet6 leghamarabb, de legfeljebb 5 munkanapon beliil a
Koényveld rendelkezésére bocsatja.
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Ajelen ASZF 4.2.9. pontjaban irt aktudlis (éves, negyedéves, ill. havi) adé és addjellegl
kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges informaciot a Konyveld a befizetési hataridé el6tt
legaldbb 2 munkanappal kordbban megadja a Megrendel6nek, ha a Megrendel§ id6ben
rendelkezésre bocsatotta az alapbizonylatokat.

A jelen ASZF 4.2.10. pontjaban meghatérozott papir alapu, a Megrendel alairdsaval
beklldendd bevallasokat a Kényveld legkésGbb az aktudlis leadasi hataridé el6tt 2
munkanappal minden mellékletével egyiitt, aldirdsra kész allapotban a Megrendel6
rendelkezésére bocsatja.

Amennyiben a 4.4.8. és 4.4.9. pontban meghatarozott hatarid6knek a KényvelS nem tud
eleget tenni azon okbdl, hogy a Megrendeld a szerz6désben rogzitett hatarid6 utan
bocsatotta a rendelkezésére a sziikséges bizonylatokat, akkor a bevallas elkészitésének
és/vagy a befizetési kotelezettség 6sszegérdl sz6l6 informacié megadasanak hatérideje az
utolsé bizonylat leaddsat kovet6 2 munkanap. Abban az esetben, amikor a késve leadott
bizonylatok mennyisége miatt nem megoldhaté a 2 munkanapon beliili feldolgozas, a
Koényveld koteles errél tajékoztatni a Megrendel6t. A tajékoztatason tilmenéen a Kbnyvels —
a lehet6ségek figyelembevételével — koteles mindent megtenni annak érdekében, hogy az
okmanyok id6ben elkésziiljenek, és a kotelezettségeknek a Megrendel6 minél el6bb eleget
tudjon tenni.

A Megrendel6 koteles minden hatésagtol kapott irat (értesités, jegyz6kdnyv, hatdrozat stb.)
masolatat az atvételt kdveté munkanapon - a KényvelSnek tovabbitani a jelen ASZF 4.2.15.
pontja szerint. A Kényveld az iratban szerepl6 hataridd letelte el6tt legfeljebb 2 nappal
irdsban megteszi észrevételeit.

Amennyiben a Kényveld az ASZF 4.2.16. pontja szerint kap a Megrendel6re vonatkozd
elektronikus értesitést vagy barmilyen mas iratot, annak masolatat legkésébb az atvételt
koveté munkanapon tovabbitani koteles a Megrendeldnek.

Kapcsolattartas szemelyi feltetelei

A Konyveld a feldolgozasra atvett bizonylatokat, illetve a feldolgozott adatokat csak a
Megrendel6 — a szerz6désben is rogzitett — képviselSinek adja ki, a kapcsolatot veliik tartja.

A képviselet valtozasat illetGen a Felek kotelesek egymast haladéktalanul (a PMTSZ-ben
meghatarozott hataridével), irdsban informalni.

A Konyvel6vel vald kapcsolattartas céljabdl a Megrendels a az alabbi feladatkdrhoz tartozo
személyeket jeldli ki az ismertetett hataskorokkel:

Irodavezetd, titkdr(nG8), pénzligyi vezet6: alapbizonylatok ataddsa, visszavétele,
bizonylatokkal kapcsolatos informacidk biztositdsa,

Ugyvezetd(k), igazgatd(k): feldolgozott adatokba valé teljeskor(i betekintés, bevalldsok,
beszamolé alairdsa.
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A Megrendel6 altal kijelolt személyek, valamint a Megrendel& érvényes és hatalyos tarsasagi
szerz6désében, alapitd okiratdban szerepld tulajdonosok, vezet tisztségviseldk, illetve azok
meghatalmazottai jogosultak — személyazonossaguk igazoldsa utan — a konyvelésbe a
Konyvel6 irodajanak Ggyfélfogadasi idejében betekinteni.

A Megrendel6nek a szerz6dést alaird képviseldje nyilatkozik arrél, hogy a szerz6dés targyara
vonatkozd megbizast az altala képviselt cég nevében adja.

A Megrendel6 kezdeményezheti a Konyvel tagja, alkalmazottja felé eseti vagy allando
meghatalmazdas adasat az addbevallasok, adatszolgaltatasok elektronikus Uton torténé
teljesitésére vonatkozdan. Az eseti vagy allandé meghatalmazas csak akkor Iép életbe, ha azt
a meghatalmazott és a Kdnyvel6 (mint gazdasagi tarsasag) vezetdje is irdsban, aldirasaval
igazoltan elfogadja, s azt az adéhatdsag felé bejelentik.

Amennyiben a meghatalmazas intézményére vonatkozd kérést a Konyvels (tagja és/vagy
alkalmazottja, illetve vezetése) nem fogadja el, akkor a bevallasok, adatszolgaltatdasok
teljesitése a Megrendel6 altal torténik ugy, hogy annak tartalmi, formai és technikai
lebonyolitasahoz a Konyvel6 minden lehetséges tdmogatast biztosit. Ez jelenti egyrészrél a
szlikséges adatok kildhet6 formaban valé, id6ben torténé rendelkezésre bocsatasat,
masrészt a benyujtas technikai lebonyolitasanak a levezénylését.

A Konyvel6nek jogaban all az eseti vagy allandé meghatalmazast nem elfogadni, vagy
meglévé meghatalmazast visszaadni. Ez utdbbi esetben a Kényvel6 gondoskodik arrdl, hogy a
meghatalmazas tényének a visszavondsa az illetékes hatésagok felé bejelentésre keriljon.

Abban az esetben, amikor Megrendel6nél olyan személyi valtozas Iép be, amikor az addigi
képviselet nem biztositott (pl. felszamolasi eljaras), a meghatalmazas automatikusan
megsz(nik. llyen esetben a Kényvel6 koteles felhivni a figyelmet a képviselet megsz(inésével
kapcsolatos kovetkezményekre, a Megrendel6 pedig koteles az Uj képviseletrdl gondoskodni,
vagy az Uj kiils6 képvisel6t elfogadni.

A Konyveld a vaéllalt feladatok teljesitését sajat belss szervezeti struktirajaban és személyi
allomanyanak, illetve szaktudasanak optimalis kihasznaldsdval szervezi meg, oldja meg.
Ennek érdekében a Megrendel6 a Kényvel6 szervezetén belll tdbb munkatarssal is
kapcsolatba keriilhet. Ennek keretében a Konyvel6nél kiilon személy foglalkozhat az
adminisztrativ Ggyekkel, konyvelési tevékenységgel, addzasi kérdésekkel, bérszamfejtéssel és
beszamolasi-controlling feladatokkal. A Megrendel6 ezt a strukturat elfogadja,
kommunikacidjaban igyekszik ehhez alkalmazkodni. A Konyvel§ feladata a Megrendel5tél
kapott informacidknak a Konyvelés strukturajan belili tovabbitasa, csoportositdsa annak
érdekében, hogy a szerz6désben foglaltaknak minél magasabb szinten eleget tudjon tenni.

Felelosségi kérdések

A bizonylatok hataridén tuli rendelkezésre bocsatdsabol ered6 mindennem( késedelem a
Megrendel6 felelGssége, veszélye és kara.
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A Megrendel6 altal kibocsatott és befogadott szamlak tartalmi, formai és addzastechnikai
hibai miatt, tovabba a konyvelés rendelkezésére bocsatott bizonylatok, okmanyok, alaki
megfelelGségéért, tartalmaért, a mogottiik 1év6 gazdasagi események valddisagdért,
nemzetkozi addzasbeli megitélésiikért a Konyvel6 semminemdi felelsséget nem vallal, a
teljesitésigazolas valddisagat nem vizsgalja, nem vizsgalhatja. A Megrendeld felel6sségét nem
mentesiti az a tény, hogy atadta a Kényvel6nek a bizonylatokat, illetve az az igénye sem, hogy
a Konyvel6 az altala észlelt minden hibara, hidnyossagra felhivja a figyelmet.

A Megrendel6 koteles a személyes késedelmébdl vagy hibajabol keletkezé karokat, illetve
tobbletkoltségeket a Konyvel6nek — kiilon megallapodas, illetve kalkuldciod szerinti mértékben
— megtériteni.

A Kényvel6 nem tehet6 felelGssé azon tételekkel kapcsolatos adézasi és szamviteli
kovetkezményekért, amelyek nem az altala kdnyvelt, rogzitett bizonylatokbdl, nem az altala
végzett szamitasokbdl, jelentésekbdl, konyvelési kimenetekbdl erednek.

A kdnyvelés pontossagaért és szabdlyszerliségéért, a Konyvels altal vezetett nyilvantartasok
egyezGségéért, a bevallasok, beszamoldk pontos, hataridGre torténé elkészitéséért a
Konyvel§ felelgsséget vallal.

Az adatfeldolgozas hibdjabdl eredd karokért — amennyiben a Konyvel6 felelGssége
egyértelmlien megallapithatd — a helytallasi kotelezettség a Konyvel6t 3 havi konyvelési dij
mértékéig terheli. Amennyiben a Megrendel6 és a Konyvel6 kozotti szerz6dés éradij-alapu, a
helytallasi kotelezettség 15 déra megbizasi dij erejéig terjed.

A Konyvel6 a 4.6.6. pontban meghatarozott mértékig megtériti azon karokat, amelyek
kizdrélagosan az 6 hibajabdl, késedelmébdl szarmaznak. Ennek eljarasi rendje a kdvetkez6:

A Megrendel6 jelzi a Kbnyveld felé azokat a kdrokat, amelyek nala kizarélagosan a
kényveld hibajabol kovetkeztek be.

A kartéritésnél széba johet6 karok alatt a Felek az Addzas rendjérél sz6l6 torvény
mindenkori tartalmanak megfeleld birsagokat és pdtiékokat értik, amelyek a konyvelGi
szerz6désben meghatérozott szakmai szolgaltatasra iranyadd foglalkozési/szakmai
elGirdsok és szabalyok, szerz6dési rendelkezések megszegésével/megsértésével
Osszefliggésben keletkeztek. A kartéritésnél széba johetd karok fogalmdba nem tartozik
bele:

Az addhiany és adétobblet 6sszege, mert az adott ligylettel kapcsolatosan az
egyébként is a Megrendel6t terhelné, illetné.

Termelési, szolgdltatasi, kereskedelmi igymenethez tartozdé kovetkezmények.

A Megrendelé, illetve annak felelGs vezetése jogi és jogszabalyi ismereteinek
hidanyabdl eredd kovetkezmények.
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azok a karok, amelyek a Megrendeld jovahagydsdaval keletkeztek vagy a
Megrendel6nek a Konyvel6nek adott utasitdsabdl erednek;

a Megrendeld vagyondban bedllott csokkenés, az elmaradt vagyoni el6ny és a
Megrendel6 vagyoni hatranyainak kikliszobolésével kapcsolatban felmerult
koltségek;

a Megrendel6 és a KonyvelG szerz6déses és munkakapcsolatat megel6z6 idGszakra
vonatkozd, vagy abbdl az id6szakbdl eredé kévetkezmények.

A Konyvel6 a Megrendel6 jelzésétdl szamitott 15 napon belil jelzi a Megrendel6 felé,
mennyiben tartja magat felel6snek a kar bekdvetkeztében. Amennyiben a Konyvel6
bizonyitja, hogy 6 az adott helyzetben a téle elvarhaté médon jart el, akkor a kartérités
kérdése a tovabbiakban nem meriil fel. Amennyiben a Megrendel6 a bizonyitast, illetve a
vétkesség mértékét nem fogadja el, a felek fliggetlen igazsagligyi konyvszakért6t biznak
meg a vétkesség tényének és a vétkesség mértékének a megallapitasara, akinek a
véleményét a Megrendel6 és a Konyvel6 is kdteles elfogadni.

Amennyiben a Konyvel6 elismeri, hogy az adott kdr teljes mértékben az 6 hibajabdl
kovetkezett be, annak kiklisz6b6lésére nem tett semmilyen megel6z6 intézkedést sem
(pl. nem hivta fel a Megrendel6 figyelmét bizonyos szabdlyok betartasara, vagy a
Megrendel6nél keletkez6 bizonyos hibdk kikliszobolésére), akkor a kart a Konyvel6 a
Megrendel6 szamara legfeljebb a 4.6.6. pontban meghatarozott mértékig megtériti.

A Konyvel6 nem felel azon karokért, amelyek abbdl adédtak, hogy a Megrendel6 altal kozolt
informaciok, adatok és bizonylatok nem a valésagnak és az el6irasoknak megfelelGek,
helytelenek voltak, vagy nem megfeleld id6ben keriltek a Konyvel6hoz.

Ha a Megrendel6 felszélamlasa jogos, a Konyveld koteles esetleges hibait, hidnyossagait
legkés6bb annak felfedezésétél szamitott 5 munkanapon belil feliilbiralni és korrigalni.

A Megrendel tudomasul veszi, hogy az addhatdsagnak joga van a Kényvel6nél vezetett
nyilvantartdsok, konyvek, valamint a bizonylatok feldolgozasahoz alkalmazott szoftverek,
informatikai rendszerek megvizsgalasara. Annak elkertlése érdekében, hogy az ilyen jellegl
vizsgalatok ne jelentsenek fennakaddst a Kdnyvel6 munkdjaban, jogosult a biztonsagi
mentések készitésére, készittetésére, s azoknak a konyvelés helyén kivili tarolasara.

A Megrendel§ vdllalja, hogy amennyiben az 6 miikodésébdl eredGen a Konyvel6nél az el6z6
pontban nevezett akaddlyoztatas torténik, azokat a kdrokat és tobbletkoltségeket, amelyek az
akadalyoztatasbdl erednek, megtériti a kart elszenvedének (Konyvels, Konyveld munkatarsai,
Koényveld partnerei).

A Konyvel6 az éves beszamolo 6sszedllitdsahoz ,Teljességi nyilatkozatot” kérhet a
Megrendel6t6l.

A Megrendel§ altal a Konyvel6nek barmely elektronikus formdban kiildott, dtadott adat,
bizonylat (masolat) tartalmaért, eredeti bizonylattal valé egyezGségéért a Megrendeld felelGs,
az ilyen elektronikus dokumentumot a Felek hitelesnek, az eredetivel megegyezének fogadjak
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el, tudomasul véve, hogy a Felek kapcsolatdn kivil az ilyen elektronikus dokumentumok
hivatalosan nem birnak bizonyitd erével és nem szamitanak hitelesnek.

Garanciak

A Konyvel6 garantalja, hogy a kapott adatokbdl, informacidkbdl és bizonylatokbdl elkészitett
munkdja megfelel a mindenkori térvényi el6irasoknak, megfelel6 alapot biztosit a tovabbi
feldolgozashoz.

A Konyvel6 garantalja, hogy rendelkezik azon engedélyekkel, illetve olyan képesitéssel bird
munkatarsakkal, amelyeket a torvény szdmara a vallalt munkafolyamatok elkészitéséhez elGir,
illetve akik olyan szakmai ismeretekkel rendelkeznek, amelyek biztositjak a feladatok magas
szint( ellatasat.

A Konyveld széles jelentds szakmai tapasztalattal, kiterjedt szakmai kapcsolatrendszerrel,
jonevi referenciakkal rendelkezik. Rendelkezésére all minden olyan jogforras, szakirodalom,
amely biztosithatja a Megrendel6jénél felmeril6 kérdések leghatékonyabb kezelését. Ezzel a
Koényveld komplex szolgdltatast és megbizhatd hatteret tud a Megrendel6nek nydjtani.

A Kbnyveld a szerzdés keretében teljesitendd feladatokhoz jogosult a sajat munkatdarsain
kivll eseti vagy hosszabb idGszakra kilsé bedolgozdk, illetve alvéllalkozok munkajat igénybe
venni azzal, hogy azok garantaltan rendelkeznek a tevékenység végzéséhez sziikséges
jogositvanyokkal, szakértelemmel, illetve vallaljak a titoktartasi kdtelezettség betartasat. A
Konyveld a kiils6 bedolgozék, illetve alvallalkozék munkajat, mint sajat tevékenységének
eredményét adja a Megrendeld felé tovabb, illetve azok munkajiért teljes mértékben —a
sajat tevékenységével megegyez6 — felelGsséggel tartozik a Megrendel6 felé.

A Konyveld az informacidbiztonsag teriletén igyekszik minden téle telhet6t megtenni az
illetéktelen informacidszerzés megakadalyozasa érdekében. A Kényvel6 az informaciévédelmi
rendszerérél a Megrendel§ kérésére részletes — de mas lgyfeleire vonatkozd titoktartdsi
kotelezettségét nem sért6 — tajékoztatast koteles adni.

A Konyvel6 az informatikai hatterérél folyamatos, tobbszintli mentést készit, illetve a
rendszergazdai feladatokat ellatd szolgaltatdval végeztet. A mdsodlagos mentések Grzésének
a helye lehet a rendszergazda altal biztositott (akar felh6 alapu) tarhely is. A Konyvel6 és a
rendszergazda (vallalkozas) kozotti szerz6désben a rendszergazda a Kényveld és tigyfelei
minden, altala megismert adatdra titoktartasi kotelezettséget vallal, illetve a titoktartasi
kotelezettség — a rendszergazda belsé titokkezelési szabalyzatanak megfelel6en — kiterjed a
rendszergazda munkatarsaira is.

Harmadik személy felé a Konyvel6t a Megrendeld barminem(i adatai vonatkozasaban,
tovabbd a Megrendel6vel barmilyen szerz6déses kapcsolatban allé maganszemélyek és
tarsasagok adataira titoktartasi kotelezettség terheli, amennyiben jogszabaly ettél eltérGen
nem rendelkezik. A titoktartdsi kotelezettség magaba foglalja azt, hogy a Konyvel6 a
rendelkezésére jutott adatokat, informacidkat harmadik félnek nem nem adja tovabb, illetve
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azon adatok felhaszndalasaval nem hajt végre olyan tranzakciét, amelyre a Megrendelé nem
utasitja.

A titoktartasi kotelezettség alél a KonyvelSt csak a Megrendeld irdsos rendelkezése, vagy
blnlgyi nyomozdhatdsdg, birdsag Megrendelére vonatkozé megkeresése, hazkutatasi
parancsa, végzése, illetve a Pmt. és a Kit. torvények (Id. ASZF 4.1.2.), illetve a hozzéjuk
kapcsolédé egyéb joganyagokban megfogalmazott elGirdsok, illetve az azokban nevesitett un.
fellgyeleti szerv elGirasainak betartasa menti fel.

A harmadik féllel szembeni titoktartasi kotelezettség tekintetében kivételt képez tovabba az
eset, amikor a Kényvel6 meghatalmazassal képviseli a MegrendelSt addhatdsag elétt, illetve
adohatdsagi eljarasokban.

Nem tekinthetd a titoktartds értelmében harmadik félnek a Megrendel6 bejegyzett
konyvvizsgaldja, illetve a konyvvizsgald cég alkalmazottja. Szdmukra a Konyvel6 el6zetes
kérésre, a Megrendel6vel vald kilén egyeztetés nélkil jogosult a Konyvvizsgalati standardok
el6irdsainak megfelel6 konyvvizsgalat lefolytatasahoz adatokat biztositani.

A Konyveld az Uzleti titkokra vonatkozdan a harmadik felekkel (pl. munkavallalék, hitelezék,
Gzleti partnerek) szemben a Ptk. rendelkezéseit betartja, miszerint a szdmukra csak az
lgyvezetésen keresztiil biztosit informacidkat. A Megrendel§ érvényes és hatdlyos tarsasagi
szerz6désében, alapitd okirataban szerepld tulajdonosok, vezet6 tisztségviselGk, illetve azok
meghatalmazottai jogosultak — személyazonossaguk igazoldsa utan — a konyvelésbe a
Kényveld irodajanak lgyfélfogadasi idejében betekinteni. Amennyiben a Megrendelénél
feligyel6bizottsag mikodik, akkor annak a Konyveld betekintést biztosit a Megrendeld
irataiba, szamviteli nyilvantartasaba, konyveibe, illetve a felligyel6bizottsag részére — a cég
munkavallaléira vonatkozé szabdlyok szerint — a feltett kérdésekre ismeretei szerinti
legpontosabb valaszt megadja.

A Megrendel6 garanciat vallal arra, hogy az elektronikusan megkildott anyagainak
adattartama azonos a papiron rendelkezésére alléval (pl. pdf fajlok, bank xls export, szamlazé
xml export).

A Megrendel6 is kotelezettséget vallal arra, hogy a Konyvel6 titkait Uzleti titokként kezeli, s
azt nem adja tovabb.

Ugy a Megrendeld, mint a Kdnyvel6 a szerz6dés alairasaval megengedi, hogy a masik Fél
referencia-listdjan szerepeltesse 6t. Barmely listan torténd szerepeltetés esetén a Felek
egymast informaljak.

A Konyvel6 megtagadhatja azon tételek lekdnyvelését, elszamolasat, amelyek pénzmosasra,
az un. ,fekete gazdasagban” vald részvételre utalnak. Ennek vizsgalatarol a Kényvel6 PMTSZ
szabdlyzata rendelkezik. Amennyiben a Megrendeld a kérdéses gazdasagi eseményeket
masként latja, a Konyveld ezeknek a tételeknek a konyvelését a Megrendel6 altal cégszerlien
alairt, a lekdnyvelendd szamldra vald hivatkozassal ellatott irdsos utasitds alapjan végzi el.
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A Megrendel6 tudomassal bir arrdl, hogy Konyvel6t a Pénzmosasi torvény bizonyos
jelentések megtételére kotelezi.

A Konyveld legjobb tuddsa alapjan itéli meg a Megrendel6 altal hozott bizonylatok mogotti
gazdasagi eseményeket. Amennyiben barmely bizonylattal vagy gazdasagi eseménnyel
kapcsolatosan kérdése meriil fel, azt a Megrendel6vel egyezteti. Amennyiben a konyvel6 nem
kap valaszt, vagy nem egyértelm( valaszt kap a feltett kérdésre, Ugy addzasi, mind szamviteli
szempontbdl az dltala legbiztonsagosabb megoldast vélasztja — még akkor is, ha az a
Megrendel6nek tébbletkoltséget vagy tobb fizetendd adét jelent. Az egyeztetés soran nem
tekinthet6 véleménykiilonbségnek az alkalmazott szoftverek adta kerekitésekbdl ered6
kiilonbozet, illetve a 100 Ft alatti érték( egyedi kiilonbozet.

A Felek garanciat véllalnak arra, hogy minden hatsé szandék nélkiil és tiszta lizleti alapon
mikodnek egyitt, illetve egymas munkajanak, véleményének tiszteletben tartasaval
tevékenykednek a kdzos lizleti életben.

A Megrendel§ elfogadja a Konyvel6 belsé munkaszervezési rendszerét. Ennek keretében a
Megrendel6 a kdnyvelési, bérligyviteli és egyéb bekért, illetve a munka megfelel6 szintd
elvégzéséhez sziikséges anyagokat, informacidkat a Kényvel6 altal vagy jelen ASZF-ben vagy
egyedileg meghatarozott id6ben és kijelolt csatornakon keresztiil, a Kényveld altal
kommunikalt munkaszervezésnek megfelel6en bocsatja rendelkezésre.

Honorarium

A Megrendel6 az ASZF 2.1.—2.2., 2.3.5. — 2.3.7. pontjanak teljesitéséért (,szokdsos
konyvvezetési igymenet”) a szerz6désben meghatarozott konyvvezetési szolgaltatas dijat
fizeti a Konyvel6nek a szerz6désben meghatarozott rendben.

A Megrendel6 az ASZF 3.1. pontjanak teljesitéséért (,szokasos bériigyvezetési igymenet”) a
szerz6désben meghatdrozott bériigyviteli szolgaltatas dija dijtételt fizeti a KonyvelGnek a
szerz6désben meghatdrozott rendben.

A Megrendel6 specidlis konyvvezetésirendszer-igénye esetén a Szerz6désben meghatarozott
az lgyviteli rendszer egyszeri koltsége a Megrendel6t terheli, amely az els6 havi konyvelési
dijjal egyiitt kerul kiszamlazasra.

A Konyveld az Gzleti év végén éves beszamold és az évet lezard addbevallasok elkészitéséért a
Szerz6désben meghatdrozott egy havi kdnyvvezetési dijat szamitja fel, amelyet a Megrendel6
szamla alapjan fizet meg a Kényvel6nek.

A szerz6désnek a beszamold forduldnapjaval torténé felmondasa esetén a konyvel6 az éves
beszamolét igény szerint elkésziti. A Megrendel6 a 4.8.4. pontban meghatdrozott dijat
kiallitott dijbekérd alapjan el6re fizeti.

Azokban az esetekben, amikor valamely torvény — a szamviteli térvény szerinti komplett
évkozi zarlatot és azon alapuld kdozbensé mérleg vagy évkozi beszamold Osszeallitasat irja el6,
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az évkozi kozbens6 mérleg vagy évkozi beszamold 6sszedllitdsara vonatkozéan a Kényvel6 a
4.8.4. pontban leirtaknak megfelel6en tovabbi egy havi dijat szamit fel.

Ha a MegrendelG kérésére — bank vagy hatdsag részére — kell az Gzleti év kdzben olyan
mérleget 6sszeallitani, amelyben a szamviteli torvény szerinti zarlati elszdmolasi tételeket
nem kell figyelembe venni, annak dija az éves beszamold 4.8.4. pontban meghatarozott
dijanak a 60%-a.

Amennyiben a Megrendel6 hibajabdl, késedelmébdl kovetkezGen a Konyvel6nek valamely
bevallast 6nellendrzéssel kell médositania a Megrendel6 a szerz6désben meghatarozott dijat
fizet a Kbnyveldnek.

A szokasos Uzletmeneten fellli feladatokért a Megrendeld a szerz6désben meghatarozott
dijat fizet a Kbnyvel6nek. A végzett szolgdltatdsok az aldbbi csoportok, s a hozzajuk tartozo
dijtételek alapjan kertilnek elszamolasra:

kiemelt tanacsadas (pl. tGzletviteli tanacsadas, idegen nyelvi konzultacio, tizleti terv,
szakma-specifikus kérdések, nemzetkozi addzas)

altalanos tanacsadas (pl. adéhatdsagnal torténd képviselet, addhatdsagi ellendrzéseken
valo aktiv részvétel, cafeteria tanacsadds, szakmai levelek és allasfoglalasok kérése a
Megrendel6 érdekében, szamviteli politika, szabalyzatok)

kiemelt adminisztrativ feladatok (pl. kimutatasok 6sszedllitdsa, statisztikai
adatszolgaltatds, egyeztetések Megrendel6 érdekében harmadik személyekkel,
kényvelésbdl specialis kigyUjtések)

altalanos adminisztrativ feladatok (pl. kapott bizonylatok konyveléshez hasznalhato
allapotra valé rendezése, nyomtatvanyok kitoltése, atvallalt banki szolgaltatas,
adatrogzitések)

Ha a 4.8.9. pontban meghatarozott feladatok a Konyvels telephelyén kiviili Ggyintézést,
képviseletet vagy jelenlétet tesznek szlikségessé, akkor a feladat ellatdsahoz sziikséges utazds
és a feladat ellatasat megel6z6 vagy kdvet6 varakozas vagy egyéb tevékenységek
id6tartamara a Konyvel6 a 4.8.9.2. dltalanos tanacsadasnak a szerz6désben meghatarozott
dijara jogosult.

Ha a 4.8.9. és 4.8.10. pontban foglaltak a Konyvel6 utazasat teszik sziikségessé, akkor a
Koényveld az alabbiakban részletezett utazasi koltségeket jogosult a Megrendel szamara
kiszdmlazni:

személyautdval torténd utazas esetén a Konyvel6 kilométerenként az odautazas
hénapjaban a NAV altal kozzétett hivatalos Gzemanyagar 6todét,

foldi vagy légi tomegkozlekedési eszkozzel torténd utazas esetén az utazas valamilyen
bizonylattal igazolt koltségeit,

tobbnapos tartdzkodas esetén a szallas koltségeit.
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4.8.15. A4.8.9,4.8.10. és 4.8.11. pontot tekintve a Konyvel6 mindig torekszik az id6 és a koltségek
minimalizadldsara. Utazdsdnak maédjat, részleteit, esetleges szallasanak helyét, fajtajat, és
mindezek varhatd koltségeit a MegrendelGvel el6zetesen egyezteti.

4.8.16. Evkozi kdnyveld valtas esetén, ha az atvétel — az ASZF 4.1.8. pontjaban felsoroltak alapjan —
nem biztositja a folyamatos konyvelést, akkor a Megrendel6 érdekében a Kényvel6nek
ellendriznie kell az atvétel el6tti id6szakot. Hibak feltarasa esetén Gjra konyvelés,
onellen6rzés sziikségessé valhat. Az ellenérzési feladat mennyiségtél fliggéen a Megrendel6 a
szerz6désben meghatdrozott dijat fizet a Konyvel6nek.

4.8.17. A szerz6désben, illetve az ASZF tartalman kiviili szolgaltatasok dijazasardl a Felek
alkalmanként kilon allapodnak meg. Kiemelend6, hogy az atalakuldssal, a cégforma
valtozdsdval egyitt jaré szamviteli feladatok elkészitése, valamint az egyéb Uzleti tervek,
hitelkérelmek, palyazatok, stb. elkészitése nem tartozik a szerz6dés keretébe, ezért dijazasuk
kiilon megallapodast igényel.

4.8.18. Kilon megdllapoddson alapulé dij jar a Konyvel6nek, ha atvallalja a Megrendel6 partnereinek
|étezését igazold addszam ellenbrzését.

4.8.19. Amennyiben a Megrendel6 nem gondoskodik az évkozi ,kész” konyvelési anyagoknak az éves
beszamold leaddsat kovet6 egy hdnapon beliil torténd elszallitdsardl, dgy a Konyvels jogosult
tarolasi dijat felszamitani. A tarolasi dij minden elszallitasi hatarid6n tali hénapra a
szerz8désben meghatdrozott havi kdnyvelési dij 10 %-a, amely dij a kdnyvelési dijjal keril
kiszdmlazdasra. Ezt az 6sszeget mindaddig jogosult a Kényveld kiterhelni, amig a Megrendeld
az érintett anyagokat el nem viszi.

4.8.20. A Megrendel6re vonatkozd bejelentési kotelezettségek teljesitése, statisztikak és hasonlo
nyomtatvanyok elkészitésére vonatkozoan a Kényvel6 az altala kitoltott oldalak szdma és a
mért id6raforditas alapjan a feladat komplexitasatdl fliggéen jogosult kiemelt vagy altalanos
adminisztracids dijtételre a szerz6désben meghatarozott mértékben.

4.8.21. Amennyiben a Megrendel6 az ASZF-ben, illetve a szerz6désben meghatdrozott hataridS utdn
bocsatja rendelkezésre a konyvelési anyagokat vagy a konyveléshez sziikséges informaciét,
akkor a Konyvel6 jogosult — a késedelem miatt nala keletkezett munkaszervezési koltségeinek
fedezeteként — a konyvelési dij maximum 20 %-os emelésére. A dijemelés mértéke attdl fiigg,
hogy milyen mértékben akadalyozta a Konyvel6 megszokott rend szerinti munkajat a
késedelem.

4.8.22. Az atalany alapu (,havidijas”) szamlazas esetén a Konyvel6 havonta szamla kiallitasara
jogosult, flggetlenl attél, hogy a Megrendel6 juttatott-e el bizonylatot a Kényvel6 részére
vagy sem. Amennyiben a Megrendel6 — a sajat afa-elszamolasi id6szakahoz igazodva — tobb
hdnapra vonatkozdan juttatja el a bizonylatokat konyvelésre, a Konyveld a tébb havi dijat
egylttesen szamlazza ki.

4.8.23. A Felek megallapodhatnak a havonta torténd szamlazas helyett negyedéves, vagy ettél eltéré
szamldzasi gyakorisdgban is, amelyet a szerz6désben rogzitenek.
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Az dradij-alapu elszdmolasok esetében az el6z6 pontban korilirt megdllapodashoz igazodik az
elszdmolas és a szamlazas gyakorisaga.

Abban az esetben, ha a Felek tételszamon alapulé elszdmolasban allapodnak meg, a
Koényveld a lekdnyvelést kovetben valik jogosulttd a szamla kidllitasara.

A tételszam alapu elszamolasnal a Felek a naptari hdnaptdl eltéré elszamolasi idészakban is
megdllapodhatnak, ebben az esetben az adott hénap 21.-t6l a kdvetkez6 honap 20-ig terjed6
id6szak szolgal alapul a szamlazashoz. Ebben az esetben teljesitési id6pontként az elszamolasi
id&szak utolsé napja szolgal.

A szamla 6sszegét a Megrendel6 8 munkanapon beliil dtutalja a Konyvel6 bankszamldjara,
vagy készpénzben befizeti annak hazipénztaraba.

Amennyiben a Megrendeld kéri, a dijak kiszamldzdsa EUR-ban is lehetséges. Az EUR
pénznemben meghatdrozott drak esetén az dtszamitasnal alkalmazandé arfolyam a teljesités
napjanak MNB kozépdrfolyama. Amennyiben az EUR arfolyamaban a rogzitett arfolyamhoz
képest jelentGs (10 %-ot meghaladd) valtozas kovetkezik be, akkor a forintban szamitott arak
az arfolyam alakuldsdval egyez6en valtoznak.

A Konyveld a kibocsatott szamldjan a szolgaltatdsra vonatkozdé mindenkor érvényben lévé
altalanos forgalmi adérél sz616 torvény elGirdsai alapjan tiinteti fel a teljesités idGpontjat. A
szamla szoveg részében a Konyvels koteles szerepeltetni, hogy a szolgdltatas — a Polgari jog
értelmezése alapjan — mely id&szakra vonatkozik, azaz mely honap (hénapok) adatainak a
lekdnyvelését jelenti.

A Megrendel6 a szamla kézhezvételétdl szamitott 5 munkanapon beliil tehet észrevételt a
szamlaval kapcsolatosan. Amennyiben az észlelt, hibat, eltérést a Konyveld is jogosnak itéli
meg, akkor a Kényveld haladéktalanul kdteles a sziikséges mddositasra, korrekcidra.

A kiszamlazott dij késedelmes fizetése esetén a Konyvel§ a mindenkor érvényben [évé
jegybanki alapkamat 8 szazalékponttal novelt mértékét szamithatja fel késedelmi kamatként.

Az ASZF 4.2.22. pontjaban rogzitett azon esetben, amikor a Kényvel megtagadhatja a
szolgdltatds nyujtdsat, tovabbi lehetGsége van a KényvelSnek a szerz6dés azonnali hatalyu
felmondasara, amelyrél a Konyveld irasban koteles értesiteni a Megrendel6t.

A Konyveld az el6z6 pontban okot adé helyzetet igyekszik elkeriilni. Ennek érdekében vallalja,
hogy - a MegrendelS nehéz anyagi helyzetét mérlegelve - a szerz6désbontast megel6z6en
felajanlja az aldbbi lehet6ségek kozil a helyzet megoldasara leginkabb alkalmazhaté eljarast.
Amennyiben az aldbbi eszk6zok kozil valamelyikrél megallapodas sziiletik a Felek kozott,
akkor a Kényveld folytatja a szolgdltatast. Ezek az eszkdzok:

elGre fizetés,
ovadék,
biztositék,
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készfizets kezesség,
teljesités részleges besziintetése.

A fentiek alapjan a Kényvel6 3 havi dij meg nem fizetése utan — amennyiben nem él a
szolgaltatdsnyujtds megtagadasaval, illetve az azonnali szerz6désbontas lehetGségével —
el6legbekérat allit ki a Megrendel6 felé. A Kényveld akkor nyujtja tovabb a szolgaltatast, ha a
Konyvel6hoz banki atutalas vagy készpénz Utjan megérkezik az elmaradas Osszege és az
elkovetkez6 id6szakra vonatkozo eldleg.

Amennyiben a megrendel6 felszamolasi eljaras vagy kényszertorlési eljaras ala kerl, a
tevékenységzard beszamoldt a Konyveld — a fizetési kockazatok miatt — akkor késziti el, ha
annak ellenértékét a Megrendel6 vagy a Megrendel6 nevében harmadik személy el6zetesen
megfizeti. Erre vonatkozdan a Kényvel6 elSlegbekéré dokumentumot allit ki.

A szerz6désben rogzitett dijtételek a szerz6dés alairdsanak évére, illetve az aktualis év
december 31-ig érvényesek, amennyiben nem kovetkezik be év kézben a konyvelt anyag
mennyiségében és a bérligyvitellel érintett személyek szamaban jelent8s és tartds valtozas.

A dijtételek kérdésére a szerz6d6 Felek év kozben visszatérnek, ha a tételszam, illetve a
feladatok jelentGsen és tartésan megvaltoznak, ahol a

tartds valtozas: legalabb fél éven at fennalld valtozas

jelentGs véltozas: amit a Felek barmelyike annak mingsit, de mindenképpen jelentés, ha
a tételszam legalabb 10 %-kal megemelkedik, vagy, ha a Megrendel6 az
alapszolgaltatason feliili egyéb szolgaltatasokra (pl. munkaszamos nyilvantartds, kilfoldi
rend szerinti kilén nyilvantartas) tart igényt.

Fliggetlenl attdl, hogy a Felek év kdzben valtoztattdk-e a szolgaltatasok dijat, a kovetkezs évi
dijtétel meghatarozasanal két dolgot vesznek figyelembe.

A KSH dltal hivatalosan kozzétett éves fogyasztdi arindex mértékét (vagy ennek év eleji
hidnyaban az utolsé rendelkezésre allé 12 hdnap fogyasztoi arindexének atlagat), amely
mértékkel az év utolsé hdnapjara szamlazott dijak mindenképpen valtoznak a kovetkez6
év els6 honapjatol kezd6dben.

A végzendd feladatokban bekovetkezett mennyiségi és technikai valtozas (Id.
4.8.36.-4.8.37.)

Az inflaciébdl eredd dijndvekedést a Felek a szerz6dés alapjan elfogadjak, erre vonatkozdan
csak a kovetkezd év els6 havi szdmlajaban keril megjegyzés. A végzendé feladatokban
bekodvetkezd mennyiségi és technikai valtozasbdl ered6 dijmddositasi szandékardl a Konyvels
irdsban értesiti a Megrendel6t elektronikus Uton vagy papir alapon, aki arra irasban reagalhat
ugyanezen kommunikdacios csatornak hasznalataval. Az Uj dijtétel elfogadasat jelenti az uj
dijtétellel kiklldott szamla befogadasa is.
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A szolgaltatasi dijak valtozasa miatt nem kerl Uj szerz6dés aldirasra, annak dokumentumai a
szerz6dés kiegészitéseként tekintenddk.

Az egyiittmiikodés hatalya

A Felek a kozottik 1évé szerz6dést 3 honapos hatdridével, kizadrdlag irasban tett nyilatkozattal
barmely részrél felmondhatjak. A felmondasi id6 elsé hdnapja a felmondas kézhezvétel
datuma szerinti hénap. Ev végével torténé felmondds esetén az éves beszamold elkészitése a
szerz8dés és az ASZF szerinti feltételekkel a Konyvel feladata.

A szerz6dést barmely Fél irdsban kozolt rendkiviili felmonddssal megsziintetheti, amennyiben
a masik Fél a szerz6désbél vagy az ASZF-b6| fakadd valamely kotelezettségét stlyosan
megszegi és ez a kotelezettségszegés a masik fél felszolitasa ellenére, az annak
megszilintetésére megszabott észszerd hataridén tul is fennall. A rendkivili felmondas a
szerz6déses kapcsolatot azonnali hatéllyal sziinteti meg. A szerz6dés rendkivili
felmondasakor a felmondast kezdeményezé Fél irdsban ad tajékoztatast arrél, hogy az
egyluttmikodés folyd ligyeit milyen feltételek mellett és milyen (itemezésben sziinteti meg. A
kezdeményez6 fél — a rendkiviili felmondas okat mérlegelve — igyekszik az egylittmUikodést
Ugy lezarni, hogy a masik Fél érdeke csak a felmondas okdnak sulyaval aranyban alléan
karosodjanak. Amennyiben a Konyvel6 részérél térténik a rendkivili felmondas, a felmonddast
tartalmazd levélben (elektronikus Gzenetben) kerlilnek rogzitésre a kbvetkez6k:

rendkivili felmondas konkrét indoka;

utolsé konyvelt (vagy lekdnyvelendd) hdnap;
utolsé beadott bevallas id6szaka, napja;
utolsé szamfejtett hénap;

a Konyvel6nél nyilvantartott szamlatartozas;

mely hénapokra vonatkozd elkésziilt konyvelési anyag keril visszatartasra a konyvelési dij
teljes kiegyenlitéséig;

egyéb, a rendkivili felmonddssal kapcsolatos adatok, informaciok, amelyek a
Megrendel6 konyvelésének atadasahoz kapcsolédhatnak.

A szerz6déses kapcsolat a hatdlyat veszti — az el6z6eken tulmendéen - a Megrendel6, mint
Tarsasag kényszertorlési, végelszamolasi- illetve felszamolasi eljarasanak kezd6 napjaval.
Amennyiben a végelszamol¢, illetve felszamold tovabbra is a Konyvel6 szolgaltatdsait kivanja
igénybe venni, arra a Felek ismételten szerz6dést kotnek.
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